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: كاربرد هدف و دامنه -1

و استعداد  برنامه ريزی ويژه برای جوانان بابه منظور 
و  میايجاد بستری مناسب برای فعاليت های آموزشی علِ 

خود  تقاضاهایمحترم  تقاضيان، ضروريست كه مپژوهشی ايشان
مطابق با اين  و مسئولين محترم دفاتر باشگاه را

. تهيه و تحويل نمايند موارد را دستورالعمل

 

تعاريف واختصارات  -2

گاه پژوهشگران استعدادهای درخشان باش: ب.د.ا     2-1
جوان 

واحدهای دانشگاه آزاد اسلامی که : واحد دانشگاهی     2-2
از آنجا تسهيلات متقاضی در آنجا مشغول تحصيل بوده و يا 

. دريافت می نمايد

 

مراجع وماخذ  -3

آئين نامه تشکيل معاونت استعدادهای درخشان باشگاه   -
 هيات امنای باشگاه و همچنينکه به تصويب و تائيد 

رياست محترم دانشگاه آزاد اسلامی، جناب آقای دکتر 
. جاسبی رسيده است

 

   شرح اقدامات -4

به شرح زير   آئين نامه تشکيل معاونت استعدادهای درخشان
: به تصويب هيأت امناء رسيده است 12/6/1381در جلسه 

 اهداف و شرايط عضويت-1
 اهداف 1-1

ناميده مي شود » ب .د.ا« كه در اين آئين نامه » اشگاه استعدادهاي درخشان ب« هدف از تشكيل معاونت  
شناسايي و انتخاب استعدادهاي درخشان از بين اعضاي عادي باشگاه و نخبگان جهان : عبارت است از 

پژوهشي و  –اسلام به منظور تشويق و ترغيب آنان در جهت بالا بردن روحيه فعاليتهاي سازنده علمي 
و اعطاء بورس ) بدون كنكور ( نيازهاي آنان از قبيل پذيرش در دانشگاه  شكوفايي استعدادها و تأمين

تحصيلي براي مقاطع مختلف در داخل و خارج كشور ، تهيه مواد ، وسايل ، دستگاههاي پژوهشي ، 
برخورداري از امكانات كارگاهها و آزمايشگاههاي پژوهشي در داخل و خارج كشور ، اعزام به همايشهاي 

المللي ، چاپ و نشر آثار پژوهشي ، اعطاي جوايز و كمكهاي مالي ويژه در چارچوب امكانات داخلي و بين 
 . باشگاه مي باشد 
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 شرايط عضويت 1-2

« حائزين يکی از شرايط زير می توانند درخواست عضويت در 
 : نمايند » ب .د.ا
برگزيدگان مسابقات المپيادهای داخلی جهت        1-2-1

 . المللی اعزام به مسابقات بين 
دارندگان حداقل يک طرح پژوهشی اجرا شده يا يک  1-2-2

اختراع ثبت شده که در جشنواره های رسمی کشور از قبيل 
مقام اول تا سوم را کسب ... خوارزمی ، ابوريحان و 

 . کرده باشند 
دارندگان حداقل يک طرح پژوهشی اجرا شده که منجر  1-2-3

گی ، به حل يکی از مشکلات صنعتی ، اجتماعی ،  فرهن
 . کشور گردد ... اقتصادی ، نظامی و 

دارندگان يک مقاله تا پايان مقطع دبيرستان ، دو  1-2-4
مقاله تا پايان مقطع کارشناسی ، سه مقاله تا پايان  
کارشناسی ارشد و چهار مقاله چاپ شده تا پايان مقطع 
دکترا در علوم پايه ، مهندسی ، علوم انسانی ، علوم 

پژوهشی  –که در مجلات علمی ... پزشکی ، کشاورزی و 
 –مقاله ها بايد علمی ( معتبر داخلی يا خارجی باشند 

پژوهشی باشد و برای دانش آموزان مجلات علمی ترويجی 
 . ) نيز قابل قبول است 

حائزين مقام اول در تفسير قران کريم در مسابقات  1-2-5
بين المللی حفظ و تفسير کامل قرآن ، که امتياز لازم 

 . باشند را کسب کرده 
 –دارندگان حداقل يک کتاب تأليفی که جنبه آموزشی  1-2-6

فرهنگی يا فناوری داشته و به عنوان يک کتاب  –پژوهشی 
 . علمی معتبر شناخته شده باشد 

عضای باشگاه که در طول يک دوره عضويت خود در ا   1-2-7
امتيازات عضويت را بر اساس معيارهای % 80باشگاه حداقل 
جهت عضويت در ) اين آئين نامه  10ماده ( انتخاب اعضاء 

 . کسب کرده باشند » ب .د.ا« 
 
 

 اولويت کميته تعيين 1-3
توسط کميته تعيين اولويت » ب .د.ا« انتخاب اعضای 

استعدادهای درخشان صورت می گيرد که ترکيب مرکزی آن  به 
 : شرح زير می باشد 

 سه نفر به انتخاب هيأت امناء 
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 ) يته رئيس کم( رياست باشگاه 
 ) دبير کميته ( معاون استعدادهای درخشان باشگاه 

ارزيابی و کارشناسی ماهوی و تخصصی فعاليت های  :تبصره 
کميته : مانند ( پژوهشی داوطلبان توسط کميته های تخصصی 
برای هر مورد و ) های تخصصی هيأت های مميزه دانشگاهها 

.  رشته انجام می گيرد 
 

نحوه پذيرش اعضاء  1-4
ب بوسيله .د.با تکميل فرم ويژه ا» ب .د.ا« اعضای  پذيرش

داوطلبان همراه با گزارش تحقيق توسط معاونتهای ذيربط 
صورت می گيرد  3باشگاه و تأييد نهايی کميته موضوع ماده 

  .
 

 مدت عضويت 1-5
مطابق شرايط عضويت در باشگاه مي باشد و تمديد عضويت بر حسب » ب .د.ا« مدت عضويت اعضاي 

.  ته  تعيين اولويت بلامانع است نظر كمي
 
 ب.د.مزايای عضويت در ا -2
مي تواند علاوه بر برخورداري از مزاياي عضويت در باشگاه از تسهيلات زير با تأييد كميته » ب .د.ا« عضو  2-1

 : تعيين اولويت بهرمند گردد 
انشگاهي دلخواه برحسب نظر امكان تحصيل در دانشگاه آزاد اسلامي در رشته مرتبط در هر واحد د  2-1-1

كميته تعيين اولويت و براساس آئين نامه نحوه پذيرش برگزيدگان جشنواره ها و مسابقات علمي در دوره هاي 
 . آموزش عالي وزارت علوم مصوب آئين نامه مشابه آن در دانشگاه آزاد اسلامي 

  .تأمين هزينه اجراي طرحهاي پژوهشي مورد تأئيد توسط باشگاه  2-1-2
 . هزينه مطالعات تحقيقات علمي و تهيه ، توليد و عرضه نتايج حاصل  2-1-3
اولويت در كليه برنامه ها و فعاليتهاي باشگاه از جمله اعزام به همايشهاي بين المللي داخلي و خارجي ،  2-1-4

 . اعزام به عتبات عاليات ، حرمين شريفين و ساير مسافرتهاي علمي ، پژوهشي ، زيارتي و سياحتي 
قيقاتي واحدهاي دانشگاه آزاد استفاده رايگان از كليه برنامه هاي باشگاه و استفاده از امكانات تح 2-1-5

 . اسلامي با ارائه كارت عضويت 
 .  2برخورداري از جايزه ويژه به ازاي احراز هرشرط اضافي مندرج در ماده   2-1-6
برخورداري از بورس تحصيلي شامل كل شهريه و يا كمك هزينه تحصيلي ، براي تحصيل در كليه   2-1-7

 مقاطع تحصيلي داخل يا خارج از كشور
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اولويت استخدام در واحدهاي دانشگاهي به منظور تكميل كادر هيأت علمي و كاركنان براي اعضايي كه  2-1-8
 . حداقل يكسال عضو باشگاه بوده باشند 

 . براي اعضاء غير ايراني بورس تحصيلي فقط براي داخل ايران اعطا خواهد شد : تبصره 
 
 ب.د.محل،ارکان و تشکيلات ا -3
 ب.د.محل ا 3-1

.  در تهران مي باشد و اركان آن در باشگاه مستقر خواهد شد » ب .د.ا« محل تشكيل 
 

 ب باشگاه.د.شرح وظايف معاونت ا 3-2
اين  2شناسائي استعدادهاي درخشان از بين نخبگان جهان اسلام و اعضاي باشگاه با توجه به مفاد ماده  3-2-1

 . آئين نامه 
 . نحوه ارائه خدمات آموزشي ، پژوهشي، فرهنگي و غيره به آنها  و» ب .د.ا« سازماندهي اعضاي 3-2-2
 . » ب .د.ا« ارائه تسهيلات ، امكانات و شرايط مناسب براي فعاليتهاي پژوهشي اعضاي  3-2-3
 . به همايشهاي ملي و بين المللي » ب .د.ا« ايجاد شرايط و تسهيلات مناسب جهت اعزام اعضاي   3-2-4
از امكانات كارگاهها و آزمايشگاههاي پژوهشي در داخل و » ب .د.ا« جهت استفاده اعضاي  برنامه ريزي  3-2-5

 خارج از كشور 
« پژوهشي ، كتب ،طرحها و تحقيقات پژوهشي اعضاي  –تسهيل در تدوين و انتشار مقالات علمي  3-2-6
 . » ب .د.ا

 . » ب .د.ا« اعطاي جوايز ، كمك هزينه و يا بورس تحصيلي به اعضاي  3-2-7
 . برقراري ارتباط با ساير نهادهاي پژوهشي جهت فعاليتهاي مشترك  3-2-8
فراهم نمودن امكان ادامه تحصيلات دانشگاهي با ايجاد تسهيل در تحصيل مانند مهمان شدن ، انتقال،  3-2-9

 . برابر ضوابط موجود » ب .د.ا« اعضاء ... 
ب .د.ا« ت توسط معاون» ب .د.ا« امکانات مورد نياز   3-3

پيش بينی و پس از تأييد کميته تعيين اولويت » 
. استعدادهای درخشان و تصويب شورای باشگاه تأمين می گردد

 
 از بين اعضاء باشگاه» ب.د.ا« معيار انتخاب اعضاء  3-4
 : پژوهشي به شرح زير است  –معيارهاي انتخاب اعضاء در بخش دانش آموزي –
 امتياز  12آموزشي محل تحصيل                                                               حداكثر ميزان موفقيت در فعاليت3-4-1
 امتياز  12كيفيت و كميت فعاليتهاي پژوهشي                                                                              حداكثر 3-4-2
 امتياز 20فرانسها يا چاپ مقالات در نشريات معتبر داخلي يا خارجي                   حداكثر ارائه مقالات علمي در كن 3-4-3

 )امتياز 3به ازاي هر مقاله حداكثر (                                                                                                             
 امتياز   8موضوعات علمي و ارزيابي آنها با ارائه مدارك معتبر                              حداكثر  قدرت تجزيه و تحليل 3-4-4
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 امتياز  10تأليف يك كتاب يا ترجمه دو كتاب                                                                              حداكثر 3-4-5
 امتياز  20اع                                                                                         حداكثر خلاقيت ، ابتكار و اختر 3-4-6
 امتياز  10ارائه طرحهاي پژوهشي كه به تصويب باشگاه برسد                                                          حداكثر  3-4-7
 امتياز  8نامه هاي علمي ، پژوهشي ، فرهنگي  و مذهبي باشگاه                               حداكثر  ميزان شركت در بر 3-4-8
 

 امتياز 100جمع                                                                                                                                   
و    5-4-3،    3-4-3نرسد مازاد امتيازات مكتسبه از بندهاي   100تي كه امتياز داوطلبي به در صور: تبصره 

 . مورد استفاده قرار گيرد  100مي توانند در جمع بندي تا رسيدن به رقم  3-4-6
 
: ها‌پيوست مستندات و -5

پذيرش /باشگاه پژوهشگران جوانفرم درخواست عضويت در  -
 تر در دانشگاه آزاد اسلامیبدون آزمون در مقطع بالا

که  بررسی اوليه عضويت در استعدادهای درخشانفرم  -
مورد تائيد مسئول  و پرونده متقاضی گزارشخلاصه  حاوی

 دفتر باشگاه پژوهشگران جوان می باشد
واجدين شرائط،  درخواست و تقاضاهای گردش کار بررسی -

 تصويب آن وتقاضای عضويت در استعدادهای درخشان 
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	تبصره : ارزیابی و کارشناسی ماهوی و تخصصی فعالیت های پژوهشی داوطلبان توسط کمیته های تخصصی ( مانند : کمیته های تخصصی هیأت های ممیزه دانشگاهها ) برای هر مورد و رشته انجام می گیرد .
	3-2-6 تسهیل در تدوین و انتشار مقالات علمی – پژوهشی ، کتب ،طرحها و تحقیقات پژوهشی اعضای « ا.د.ب » .
	–معیارهای انتخاب اعضاء در بخش دانش آموزی – پژوهشی به شرح زیر است :



